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Santa Rosa, 01 de julio de 2023

Doctor

JUAN HUMBERTO PARRA
Gerente

ESE Hospital San Juan de Dios
Municipio de Santa Rosa

Asunto: Propuesta Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales de
Asesoria y acompafiamiento en las labores correspondientes a la Oficina
de Control Interno.

En mi calidad de profesional con experiencia administrativa en la gestién
publica y conocimiento en el sistema de control interno que acreditan mi
idoneidad, para lo cual adjunto mi hoja de vida vy certificados de
experiencia, me permito presentar propuesta técnica y econémica, para
la Prestacién de Servicios Profesionales de Asesoria y acompafiamiento
en las labores correspondientes a la Oficina de Control Interno, en su rol
de tercera linea de defensa, metodologia definida por el Instituto de
Auditores Internos IIA, asi como en los roles establecidos en el Decreto
648 de 2017.

Marco Legal.
Constitucién Politica.

ARTICULO  209. La funcién administrativa estd al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
iguaidad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad Y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacidn vy Ia
desconcentracidn de funciones.

ArTiCcuLO 269. En las entidades publicas, las autoridades
correspondientes estan obligadas a disefiar y aplicar, segin la naturaleza
de sus funcicnes, metodos y procedimientos de control interno, de
conformidad con lo que disponga la ley, la cual podrd establecer




excepciones y autorizar la contratacién de dichos servicios con empresas
privadas colombianas.

Ley 87 de 1993, “Por la cual se establecen normas para el ejercicio def
control interno en Jas entidades y organismos del estado v se dictan ofras
disposiciones”

ARTICULG 20,  Objetivos del sistema de Control
Interno. Atendiendo los principios constitucionales gue debe caracterizar
la administracidn pdblica, el disefic y e! desarrolio del Sistema de Control
Interno se orientara al logro de fos siguientes obijetivos fundamentales:

a. Proteger los recursos de la organizacién, buscando su adecuada
administracion ante posibles riesgos que lo afecten:

b. Garantizar la eficacis, la eficiencia y economia en todas las operaciones
promoviendo vy facilitando la correcta ejecucién de las funciones y
actividades definidas para el logro de la misidn institucional;

C. Velar porque todas las actividades v recursos de la organizacién estén
dirigidos al cumplimiento de los objetives de la entidad;

d. Garantizar la correcta evaluacién y seguimientc de la gestion
organizacional;

e. Asegurar la oportunidad y confiabilidad de la informacién v de sus
registros;

f. Definir y aplicar medidas para prevenir los riesgos, detectar y corregir
las desviaciones que se presenten en la organizacidn vy que puedan afectar
el logro de sus objetivos;

g. Garantizar que el Sistema de Control Interno disponga de sus propios
mecanismos de verificacidn v evaluacién;

h. Velar porque la entidad disponga de procesos de planeacién y
mecanismos adecuados para el disefio y desarrollo organizacional, de
acuerdo con su naturaleza v caracteristicas.

ARTICULO 9°. Definicién de la unidad u oficina de coordinacién
def control interrno. Es uno de los componentes del Sistema de Control
Interno, de nivel gerencial o directivo, encargado de medir v evaluar la
eficiencia, eficacia y economia de los demdas controles, asesorando a la
direccion en la continuidad del procesc administrativo, la reevaluacion de




los planes establecidos v en la introduccidn de los correctivos necesarios
para el cumplimiento de las metas u objetivos previstos.

Alcance de la propuesta:

Con base en el objeto contractual a pactar como la Prestacién de
Servicios Profesionales de Asesoria y acompafiamiento en las labores
correspondientes a la Oficina de Control Interno, o quien haga sus veces
en la entidad, las actividades ofrecidas en la presente propuesta, segun
los productos relacionados comprenden:

PRODUCTO 1.

Informe de Autodiagnéstico aplicado por el contratista, que valide el
estado actual del sistema de control interno en la entidad, el cual se
entregard en el mes de enero, para cumplir con el informe semestral por
razones del Decreto 2106 de 2019, el cual se presentard para aprobacién
de quien hace las veces de jefe o asesor de control interno.

PRODUCTO 2
Proyecto de Documento elaborado o ajustado del Plan Anual de Auditoria,
para la vigencia 2023.

PRODUCTO 3.
Asesoria en la formulacién del Plan Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano, para la vigencia 2023.

PRODUCTO 4. Apoyo en Informe cuatrimestral de seguimiento al avance
del Plan Anticorrupcidn y de Atencién al Ciudadano, el cual se presentaran
para aprobacion de quien hace las veces de jefe o asesor de control
interno con cierre a la vigencia 2022

PRODUCTO 5.

Asesoria en el Seguimiento al avance del plan de mejoramiento vigente
suscrito, con la Contraloria General de Antioquia, con corte a Dic-31 de
2022.

PRODUCTO 6.

Asesoria y apoyo en el reporte de informacion para los Entes de Control,
tales como Contraloria General de Antioguia y Contaduria General de la
Nacién.




PRODUCTO 7.
Asesoria y Apoyo en informe de Evaluacién por Auditoria Interna de
Control Interno Contable.

PRODUCTO 8.

Informe de seguimiento a las PQRS radicadas en la entidad, durante el
primer semestre, el cual se presentard para aprobacidn de quien hace las
veces de jefe o asesor de control interno en el sequndo semestre de 2022.

Propuesta Econdmica:

El valor estimado de la propuesta es de seis millones de pesos,
$.6'000.000 comprendidos en 6 pagos parciales de manera mensual, de
tres millones de pesos $3'150.000 con inicio de actividades a partir del
dos de 1 de julio de 2023 con una duracién de 6 meses, hasta el 31 de
diciembre de 2023.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios, las actividades y
obligaciones pactadas, se cumplirdn de manera alterna con presencialidad
en domicilio del contratante, por lo menos una vez por cada semana Yy en
lo demas a través de medios virtuales o digitales, con disponibilidad
constante, garantizando la satisfaccién piena de las obligaciones
contraidas.

Quedo atento a inquietudes y demés disposiciones al respecto.

Cordialmente, %

N
NELSON CARDENAS BEDOYA
Contador Publico.




FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
Perscna Natural
(Leyes 190 de 1995, 48 y 442 de 1236)

PRITAER APELLIDC : SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA] } NomBRES -
CARDENAS | =EDOYA . oL NELSON... .
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION _ SO LU NAGIONALIDAD T
oo @ezx O eas O No mans FO M@ {0k (R BRAUERD.: ()
LIBRETA MILITAR . ' _ N
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ MIMERO -3;6- 31 ¥<L- CEM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO - DIRECCION DE CORRESFONDENTIA

FECHA CALLE 15 N 15 27 Oficina BARBOSA,

pia | 08 fmeEs [ oe Jao [1953}7

PAlS COLOMBIA Pals . CoLOomMBA , . DEFTO  ANFIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIFIC - - BARBOSH - -- L
MUNIGIPIO BAREOSA TELEFONG  3sseres| EMAIL  vVydnelsn@grailiom | -

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X S LTIMO GRADC APROBADO (LOS GRADOS DE fo. A 6o -CE BACI—{!L_ERATO EQUNALENA o GRADos
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

. EDUCACION BASICA ' ﬂmoom{mo;ﬁ;tf-f s-.qsicfa.:sscbun»\_r-‘.c.m '
PRIAARIA : . SECUNDARIA C MEDIA o FECHADEGRADD - -+
lz [+ [« ]| & | 7 | e | e w | o | mes | o | aR0 | 1%

EDUCACION SUPERIOR (FREGRADC Y FOSTGRAD o) ) ‘
DILIGENCE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICT, BN MODALEDAD ACADEMICGA ESCRIRA-

TC {TECNICA) TL (TECNOLOGICAY TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA}, -

ES (ESPECIALIZACION) NG {MAESTRIA D MAGISTER) PO {DOCTORADO © PHD}
RELAGIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (& ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO | NOMBRE DE LOS ESTUDICS © TITLLO | -
ACADEMICA APROBADCS - “parENIPC
bl st NoO : ;
PREGRADO 10 X |
PREGRADO 1 x |

CAPACITACIONES / GTROS CONOCIMIENTOS

MEDIO BE CAPACITAC/ON | NSTITUCISN .. - -} MoDALIRAD Coan A cumsn




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(eyes 190 de 1985, 485 y 443 de 1998)

RSPECIFIQUELOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL GUE: HABLA, LEE, ESORIBE DF FOMMA FEGULR (Rl BIEN (8) O MUY BIEN (MB)

ke L0 ESCRIBE

fTrRlsime| r] & |m

CION DE SERVICIOS BN ESTRICTO ORDEN CRONOLEGICO COMENZANDO POR, L AGTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA | PrvaDA | PAfs
CONTRALORIA GENERAL DEANTIOOUIA : X 7 COLOMBIA
DEPARTAMENTO -~~~ = . |umcwo ] CORREO H ECTRONICG ENTIDAD
m‘noaum o0 MEDELLIN . . .
TELEFONDS | i FECHA DE INGRESC . FECHA DERETIRC
3838723 ; L D.ra[ 2 ] Me.s, 06 | aio| 2015 | o | | Mes | [ ase |
‘CARGO 3 CONTRATO ACTUAL - - - . nsmvasucm ' DIRECGION ' '
CONTRALOR AUXILIAR . E : CALLE4ZE 52 106plso 7
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENTIDAD -~ .- o PUBLICA FRIVADA | PAIS
ALCALD[ADE_EARBOﬁA—AN’T!DQUM T - i-- . X : - COLOMEA,
MuNicPIo - e T CORREQ ELECTRONIGOENTIDAD
i ; BARBOSA T T . T ;
, ;Eg:gNos - 1 FECFA DE INGRESO - _ FECHA DE RETIRO .
: : . ESEATS 8 | amo | 202z o | 30 | ates| 12{.459_{‘ 2022
cmsoocmmro.acrmt. . DEPENDENCIA I DIRECCION
CONTRATISTA _ CONTRATISTA CALLE 15 NORTE -1448
EMFLEC O CONTRATO ANTERIOR
CEMPRESA O ENTIDAD CPUBLICA | FRWADA | PAfS
. Cox COLOMEIA
DEPARTAMENTO e R . CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUEA. : o BARBOSA - i
TEEFONDS - : — FECHADE INGRESC FECHA DE RETIRO
4548300 L i osteJ oa!Ami 221 | D | 3 | wes| 12 | 4w | 2021
maeoocom-oAcmAL' © e o |oereNpENCA DIRECCION .
CONTRATIST - | SEGRETARIA DE HACIENDA CALLES 14 48
EMPLEG O CONTRATO ANTERIGR
“EMPRESA QENTIDAD |- - = T T i puBLica | :privaDA | PAfS
ALCALDIA DE BARBOSA - AN'HOQUJA L ) X . © [ COLOMBLA
MUMIGIEIO ' CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BARBOSA ' : '
.FECHA DE [NGRESO ) i FEGHA DE RETIRO
D} 1s toMes[ oz | wme | 20w D | 17 |'mes| o8 | amo ] 2021
| cEPENDENCIA - oo DIRECCION '
SECRETARIA DE HACIENDA CALLE1S 14 48,




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 485 y 443 de 1298)

EMPLED O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA - | Pals ™ T TR
ALCALDIA DE BARBOSA - ANTIDQULA X COLOMBIA :
DEPARTAMENTO MUNICIEIO CORREQ ELECTRANICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BARBOSA ] o S
TELEFONOS FECHA DE INGRESCT “FEGHA DE RETIRO
4548300 oie | 3t Jmes] 01 | ame] om0 gl 30 | omee] 12 ] aser
CAR(S0 O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . - o .
CONTRATISTA SECRETARLA DE HACIENDA .
EMPLEC © CONTRATO ANTERIOR,
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | FAlS
VISION Y DESARROLLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BELLO . )
TE EFONOS FECHA DE INGRESD . . FECHADERETIRO: __ =]
4643000 oa | ot [mes] 1 [ aw| 2008 | om| % f: Mes [ 08 am | L auts.
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION  ~ o R
CONTRATISTA, : CALLE44 49590
EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDADY PUBLICA PRIVADA '} FAlS
MUNICIPIO DE BARBOSA ANTIOQUIA X o [coLoMBIA ) ) )
DEPARTAMENTO MUNICIPIO " | CORRED ELECTRONICD ENTIDAD
ANTIOQUIA BARSOSA - S e :
TELEFONGS FECHA DE INGRESO _FECHADEREDRO _“ . -~ ™~
pa | 3 [ mes| o6 [ am] s | Dm| o1 | Mes| 03] am [ 2ote
CARGC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION : - '
TESCORERD _ Sin direacién
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA FRIVADA | PAlS :
ESE HOSPITAL SAN VICNETE DE PALL BARBOSA ANTICQUIA X  COEOMBIA R :
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICGRIEA BARBOSA _ : . :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO L. . . FECHA DE RETIRD
4061341 Diz | o | Mes| 0| amo| 2004 | om] 0 | mes] o8 | A | zo08
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION : .
CONTRATISTA CONTABILIDAD : ... |sindirecdsn i
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRvADA RIS
GOBERNACION DE ANTIOQUIA X B -+ 7 jcOoLoMaL ‘
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ Bt SCTRONICT ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN :
TELEFONGCS FECHA DE iNGRESQ . FEGHA DERETIRO
Dis | 15 | mes] 04 [ amp] sem | o] ot D mes] 0o ] aso]
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIECCION - A T
AUXILIAR DE TECHICO Calle 42% 5277 ©




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 480 y 443 de 1688)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD - ) | PUBLICA | PRNVADA | PAlS
EONTRALORIA GENERAL DE LA REPUSLICA GERENCIADPTAL B2 X COLDMBIA
ANTIOGAAA : '
-DEPARTAMENTD MUNICIPIC CORREQ SLECTRONIGO ENTIDAD
ANTIOQUIS - MEDELLIN
TELEFONDS _FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
Dia | 26 Jaes] o1 | ana| temo Do 12 [ mes| ot | aso ] 1982
-CARGE GCONTRATOAC BEpENDENCIA . : DIRECCION ‘
AUDITOR INTERNG - . % . P Exifich> vicente Uribe Rendon 52-36

" ‘EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
| PuBLcA | PRvADE PAS
- LMUNICIPIO CORREQ ELECTRONICG
FECRA DE INGRESO - FECHA DE RETIRC
' 1= 1 }w&c l kﬁor * Dl [ J Meas: z l Afn {
NIVEL EDUCATVG . T DIRECGION
"INDIQUE EL :T!EMPO»TOTAL_DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
l o - -m‘c-; o TIEMPO DE EXPERIENCIA
T cou o ARCS MESES

SERVIDOR FOBLICO- 4 e

* EMPLEADO DEL.SECTOR PRIVADG 8 7

- TRABAIADOR NDEPENDIENTE 5 2

TALTIENPO EXPERISNCIA s s 3




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leves 190 de 1805, 488 y 443 de 1998

;. FIRIADEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA,

MANIFIESTG BAJC LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S _NO__ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD, E INCOPATEILIDAD DEL
CRDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O FARA CELEBRAR CONTRATCS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLIGA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFCO QUE LOS DATOS
VERACES, [ARTICULO 5o, DE LA LEY 180/35),

POR M ANOTADOS EN. EL PRESENTE FORMATO UNICO, DE HOJA DE VDA, 'SON-i.

Cludad y Techa de difgenciemiente. Dy Joncs  Dxclamion 30 & W22 AA

- L
" FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O cgwmzjmrrl .

FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN $IDO PRESENTADOS COMO

CERTIFCO QUE LA INFORMACION AQUT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA
SOPORTE. .

Civdad y focha NOMBERE ¥ FIRIA DEL JEFE DE FERSONAL © DE GONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENTION AL CLIENTE Noo TI70 PAGINARES: L




“PERSONANATURAL
{LEY 190 DE 1995)

_;:_:.

: YO \dt\Stw\ (f};’«‘é&max TAedrys

’ YACT [VIDAD ECONOM!CA PR_VADA

IDENTIFICADO CON: ©.Cnf CE . -, f T, RN 1‘(’1_. Gon Domzczuo F'RII\.CIPALEN, N
Pais -.-Qe'\hu-\t’-\t\ .o |Dep~ri@mento ﬁ\u}ﬁ ﬂqu&( - ]th..mc:pao BC\V‘:»*«SA T
ot Gadla 1 Ne {3-28 i T JT~‘=Iercms 3 5o 5%3583 Cady

-y TEMENDG COMOC | PARIENTES DzPRiMER GRADO DE CDNSANCU]NIDAD A

6{@\5& PETU M»ﬁula :2_8\?&5\7»

e, Moty LR vagat q:&c%j,

baskten,  Iddines wwame . 0] 1055 970 o8 _.V-'—"_._H\ 3 -

Nanatd Es“égm, C.ﬁoec\m” S B 1.035.218.63.;_

1

..-h

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA 1EY"150 DE 188, . FARA TOMA’R POSESION .. PARA RETIRARME: -

BN FOR{\M PERSONAL 0 POR INTERPUESTA DERSO"JA, SON LOS QuE RELA\GIONO A CON'{INUAC;‘DN

D—CLARO EN CUW«.JM :NTD D" E.O QISPU:ST O-EN ELARTICULQ 122 INGISO 57 D: LA CONSTIT'UCION POUT]CA.DE COLOM:-IAY'B\I %_OS

ZARA MODIFICAR LCS DATCS  CONSIGNADOS PREVIAMENTE. . T GUELQS UNICOS BIENES! Y RENTAS QU" POSED A"LAF‘CHA 3

2 -PARA AC'['J.IAUZAC] D

SALARIOS Y DEMAS INGRESCS LABGRAL:S
CESANTIAS E INTERSSES DE GESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION

g _‘7. = ,.-_.‘

b} Las centas comentes yde ahnrm que poseo en Cclombma y en gf extewrson,

ARRIENDOS " T - o : s
|HonoRARIOS R L ‘BS JoD. co@
‘ OTROS INGRESOSYRENTAS : T e —
F . TOTAL - T =S 8_‘.‘-,\@&0




i
d) Las acregncies y obﬁgacaones \nuentes alz fech’-* e

)

CjEnla actualidad: B NO tengo sociedad conyugal o de.hecho vigente, con: .
|- |NOMBRES Y-APELLIDGS DEL CONYUSE . . . |DOCUNMENTO DE IDENTIFICACION. NT -
@GX(: "f‘:\ﬂ\\»\-: F"\ Q\L\At}:& %F\‘Q_ka . G ﬂ ‘CE EN -Z.E‘ Szi‘f‘fé l_g
5 7 — - - :

Lasactmdcdes eoommcas de carécter privads, adicidnales = 1as. declaradas anienormen‘e gL he venxdo desarrollando de 3 "
forma awssonal Q pnrmanentescn l22 sigulenies:

BEEALLB:BMA’QMD”@ES T it FORMASEPARTICIEACION-
TN @w"cw& TG vAs - i\s;z&af

o~ N z
[ .
: . Padar, Moesty ~30- 2022
FIRMADEL FELINGIONARIO O CONTRATISTA ’ CIUDAD Y FECHA

CAFFOAe
DEPARTAME?JTOADWNISTRAT]VD DE LA FUNCION-PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 918000-817774-







POR UHt COLOMELL AT wnTTTa

Formulario def Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 12|  Actuafizacion
4. Nimero de formulario 14735302552
{4135)7707212482984( O”D SOJSSIl
/’;\

5. Namerg de identificasion Tributaria (MIT) 6. v [ 12, Direceitn seccional L4 Blzdn electrdnice

impussios do Madell TN \*

70 13 1 15 2]g |meesksdems , [ \4_,

IDENTIFICACION Ry \,:"‘\ .
24. Tipo de contrituyente 25. Tipo de documento 26, Nimero de Idennfr:ac:‘._':ﬁ T e, 27. Fecha expedician

Persona naturai o sucesion liguida 2 {Cédulz de Ciudadania 13 70131952, 18770202
Lugar de expedicitn 28. Pais 28. Deparamento _ “:‘\:\' IMua'\:m.umup:c
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia S e 07 @9
31. Primer apellido 32. Segunto zpellido 33, Primer nombre ~
CARDENAS BEDQOYA NELSON
35. Razon social -
FO TN
a L
36. Nombre comescial . \\
f"}\ N
TN
S MBGACIGN, 7
38, Pais 39. Departzmento G = 40. CludadMunisipio
COLOMSIA 1 6 9 |Anticquia — <" 0 5 |Barbosa 079
41, Directidn principai A r"'.ff\:\\
CL16 13 78 o 19
42. Comeo eleirénico vydnelson@gimail.com .i';> ™ "
43, Codige pestai a8 Teléforc 15 7 R 406 161 4]45 Teléfong 2 3505463583
P’ \C—LASIFTCACEON
Acﬁvi:ra.‘mconomuz‘ ‘Tq—___f Qcupatién
Actividad principal A:Hividud:;:xmmana\ \ > Otras actividades 52, Nomera
46.Cadige 47, Fecha Inicle activided 48 Céd;f_;{\\ g9 Fechs nidh gtditad | s, Cadigo 1 2 51. Sodigo establecimientos
NN g .
e e 20f[1998,0402f|[ N NN i | | |24 11| [ |
NV iRedpénsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 e .\,\\"\9\ 10 41 12 13 14 5 16 17 18 18 20 24 22 23 24 25 2%
- ,
53. Codigo ' I n‘\'
5 |2 20a¢ L
05- Impto, renta y compl. régimen ordmar\_,./ /\\\\‘-:;,‘
22- Obligado & cumplir deberes formal&e ay i .
45 - No responsable de [VA ' L s
Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 a 10
L ! f l J l J , I ‘ , 55. Forma 56 Tipo Servitic 1 .z 3
4. Codigo E Modo l
1 2 13 14 15 1% 17 18 % 20
I L] s cre ‘

IMPORTANTE: Sin perjuicio de ias actuakizacionss a que haya lugar, ia inscripcién on el Registro (Inico Tributsde -RUT-,

tendra vigencia indefinida y on consscuenciz no se exigird su renovacion

59. Anexos

0«

Para useo exclusivo de la DIAN

60. Ng. de Folios: u}

1. Fecha [2021-0‘1-25]16:10:05

La informasion suministrada a través def formularla oficial de inseripoidn, astuzlzacicn, suspensicn
y ¢angglacidn del Reglstre Unico Tributario (RUT), deberd ser exatla y veraz, en caso de constatar

Fimaz autorads;

inexactitud en algunc de los dates suministrades se adelantardn los procedimientos admxmstrauvos

sa2nciehatoncs ¢ de suspensicn, segin &l case,
Paragrafo def articuls 1.6,1.2.20 dei Decreto 1624 de 2016

Firma del soficitante:

984 Nembre CARDENAS BEDOYA NELSON

985, Cargo CONTRIBUYENTE

Sin peduicio de lzs verificaciones gue [a DIAN realica.

Facha gereracion documenta PDF: 13-12-2022 04:15:45PM




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPOBELICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA.

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy miércoles 19 de

julio de 2023, a las 11:47:02, el nimero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadanla
No. Identificacion 70131152
Cédigo de Verificacion 70131152230719114702

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nfimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANOC PUENTES
Contralor Delegado




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 16 0
GENERAL DE L& NACION No. 227594863

Bogota DC, 12 de julio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado el Sistema de Informacian de Registro de Sancicnes e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) NELSON CARDENAS BEDOYA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 70131452

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ABDVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes.

Cuando se frate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de aniecedentes, se certificaran todas las
anotaciones gue figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2018)

NOTA: El certificade de antecedentes disciplinarios es un documente gue contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penaies,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las refaciones contractuaies con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones piiblicas en
gjercicio de fa accién de repeticién o flamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la [ey o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/iwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes, htmi

CARLOS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADG SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadanc.
Linea gratuita 018C009103185; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA MACIONAL
DFE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:49:47 AM horas del 19/07/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 70131152
Apellidos y Nombres: CARDENAS BEDOYA NELSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Borado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2.00
prm a 5:00 pm

Linea de atencién al cludadana:
5158700 ext. 30552 {Bogota)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




R (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

LLa Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/07/2023 12:51:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanfa N°. 70131152 y Nombre:
NELSON CARDENAS BEDOYA.,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro intemo de validacion No. 67323539 . La persona interesada podrd
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ! B Imprimir

S12 8040
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SER POLICIA




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:52:22 horas del 19/07/2023, el ciudadane identificads con rédula de cudadania No. 70131 152,
Apellidos v Nombres CARDENAS BEDOYA NELSON

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en censideracion por la entidad o emprese CORPORACION HOSPITAL SAN JUAN BE DIOS
UNIREMINGTON, con NiIT 901249947-8 v su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficic ©
profesidn, en cumplimiento de la Ley 1918 de! 12/07/2018 “bor medio de la cual se establece of régimen de inhabilicades 3
guienes hayan sico condensdos por delitos sexusles cometicios contra menares, se crea ef registre de inhabifidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2018 “sor medio dal cual se reglamenta la Ley 1918 de 20718
con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 v demds normalividad rectora frente 2l fratarmiento de
datos.

https:/inhabilidades policia.gov.co:8080/consulta




UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA
MEDELLIN
Acta Individuz] de Gradoacién No-.' "\30‘.;:“
DEPENDENCIA: FACULTAT DE TATAIRIA PURLICA

PROGRARIA DE PEEGRADO : CONTADURIA PUBLICA

APROBACION DEL PROGRAMA: EESCL.ICFES 003528 13 DISIEMERE DE
FECHa: 3 BE ABRIL DE 1888
LUGAR: UNIVER “SIDAD COCPERATIVA DE COLOMBIA. MEDELLIN
En atencién a que NEZZON CARDENES BEDOYA
-con cédulza de ciudadania No. 70,151,152 deBARBOSA {ANT_
Cemplié satisfactoriamente los requisiios exigides por las mormas legales ¥
esiatutarias, le expide el tituly de CORTADOR PUBLICD
Lo apterior. atendiendo Ia zuisrizacidén del Coensejo Académico mediante zcia
Np. 002 en sesidn del dia 3 de MARZOD de 1888
Para constancia se /;;;%crme por:
. VL va
: ?z:hﬂfzps fABf BoorenaTve UNPVERSORS fon —
o mBNQ 2 ﬁ{f w ;%_
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A SOLICITUD DE PARTE INTERESADA,

EL ASESOR DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA

CERTIFICA

Que revisadeo el archivo del Municipio a ia fecha:30/12/2022 |, se halld constanciz del siguiente conirato, asi:

Radicado Contrato:
Contrato:

Objeto:

Contrafisia

Nit Contratista:
Supervisor:
Dependencia:

Valor del Conftrato
Valor Adiciones
Valor Total Contrate
Fecha Inicio Contrato;
Fecha Fin Contrato:
Fecha Liquidacion:
Plazo de efecucion:
Multas o Sanciches:
Clasificacién RUT:
Actividad;

093 Namero Contrato: CO.34
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA COORDINACION DE LA
UNIDAD DE FISCALIZACION (EFECTUANDO AUDITORIAS AL IMPUESTO DE

INDUSTRIA Y COMERCIO Y OTROS TRIBUTOS), ACOMPANAMIENTO EN £t AREA DE
COBRO PERSUASIVD Y COACTVO DE 10S DIFERENTES IMPUESTOS DEL

MUNICIPIO, BRINDAR tA ASESORIA QUE SE REQUIERA A TRAVES DE CONCEPTOS
TRIBUTARIOS Y DAR APOYD EN LAS RESPUESTAS DE LAS SOLICITUDES SOBRE
ESTOS ASUNTOS

CARDENAS BEDOYA NELSON

70131152
70137224 ARANGO CARDONA MAURICIO DE JESUS
380 SECRETARIA DE HACIENDA

55,000,000.00
00 Fecha Adicidn:
£5,000,000.00

31/01/2020

25/12/2025

120142021

330 Dias

Ninguna

SANDRA MILENA LOPEZ

[TECNICO DEL PROCESQ JURIDICO)




A SOLICITUD DE PARTE INTERESADA,

EL ASESOR DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA

CERTIFICA

Que revisado el archivo del Municipic 2 le fecha:30/12/2022 , se halld constancia dal siguiente contrato, asi:

Radicado Contrato:
Contrato:

Objeto:

Contrafista

it Contratista:
Supervisor:
Dependencia:

Valor del Contrato
Valor Adiciones

Valor Total Contrato
Fecha Inicio Confrato:
Fecha Fin Contrato:
Fecha Liguidacion:
Plazo de ejecucion: |
Multas o Sanciones:
Clasificacion RUT:

Actividad:

%

185 Namero Confrato: 0188

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA COORDINACION DE LA
UNIDAD DE FISCALIZACION (EFECTUANDO AUDITORIAS AL IMPUESTC DE

INDUSTRIA Y COMERCIO ¥ OTROS TRIBUTOS), ACCMPANAMIENTO EN EL AREA DE
COBRO PERSUASIVO Y COACTIVO DE LOS DIFERENTES MPUESTOS DEL

MUNICIPIO, BRINDAR LA ASSSORIA QUE SE REQUIERA A TRAVES DE CONCEPTOS
TRIBUTARIOS Y DAR APOYOQ EN LAS RESPUESTAS DE LAS SOLICITUDES SOBRE
ESTOS ASUNTOS

CARDENAS BEDOYA NELSON
70131152
To137224 ARANGO CARDONA MAURICIO DE JESUS

310.200 SECRETARIA DE HACIENDA

30,000,000.00

.30 Fecha Adicién:
30,000,000.00

160212021

17/08/2021

081172021

180 Dias
Ninguna

SANDRA MILENA LOPEZ

TECNICO DEL PROCESO JURIDICO)




A SOLICITUD DE PARTE INTERESADA,

Que revisado el archivo de| Municipio a fa facha:30/12/2022 , 52 ha

Radicado Contrato:
Contrato:

Objeto:

Confratista

Nit Contratista:
Supervisor:
Dependencia:

Valor del Contrato
Valor Adiciones

Valor Total Contrato
Fecha Inicio Contrato:
Fecha Fin Gontrato:
Fecha Liguidacién:
Plazo de ejecucisn:
Mgultas o Sanciones:
Clasificacion RUT:
Actividad:

S

EL ASESOR DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA

CERTIFICA
flo constancia del siguiente conirato, asi:
410 Niimero Contrato: €0.424
PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA COORDINACIGN DE' LA
UNIDAD DE FISCALIZACION DEL MUNIGIPIO DE BARBOSA.

CARDENAS BEDOYA NELSON
70131152

70137224 ARANGO CARDONA MAURICIO DE JESUS
310,200 SECRETARIA DE HACIENDA

20,000,000,00

.00 Fecha Adicion:

20,000,000.00
06/09/2021
J1A272021
16/02/2022

"7 Dias

Ninguna

SANDRA MILENA LOPEZ

TECNICO DEL PROCESO JURIDICO) ]




A SOLICITUD DE PARTE INTERESADA,

Que revisado el archive del Municipio a la fechar30/12/2022 . s& halld constancia del sigulente contrato, asi-

Radicado Contrato:
Contrato:

Objeto:

Contratisia

Nit Contratista:
Supervisor:
Dependencia:

Valor dei Contrato
Valor Adicicnes

Valor Total Contrato
Fecha Inicio Contrato:
Fecha Fin Contrato:
Fecha Liguidacién:
Plazo de ejecucidn:
Multasb Sanciones:
Clasificacién RUT:
Actividad:

il

EL ASESOR DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA

CERTIFICA

184 Nimero Contrato: CO.185

PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR TRIBUTARIO EN LA

" UNIDAD DE FISCALIZAGION (EFECTUANDG AUDITORIAS AL IMPUESYQ DE INDUSRIA

¥ COMERCIO Y OTROS TRIBUTOS), ACOMPANAMIENTO EN EL AREA DE COBRO
PERSUASIVG Y COACTIVO DE LOS DIFERENTES IMPUESTOS GEL MUNICIEIO Y DAR
RESPUESTA A LAS DIFERENTES SCLICITUDES SOBRE ESTOS ASUNTOS.

CARDENAS BEDOYA NELSON
TO131152

70137224 ARANGO CARDONAMAURICIO DE JESUS
310.200 SECRETARIA DE HACIENDA

33,006,006.00

6o Fecha Adicién:
33,000,000.00

01/02/2022

30/07/2022

20/06/2022

180 Dias
Ninguna

SANDRA MILENA LOPEZ

TECNICC DEL PROCESC JURIDICO) 1




A SOLICITUD DE PARTE INTERESADA,

Quie revisado el archivo de

Radicado Contrato:
Contrato:

Objeto:

Contratista

Nit Contratista:
Supervisor:
Dependencia:

Valor del Contrato
Valor Adiciones
Valor Total Contrato

Fecha Inicio Contrato:

Fecha Fin Contrato:
Fecha Liguidacion:
Plazo de ejecucién:
Muitas o Sanciones:
Clasificacién RUT:
Actividad:

B

EL ASESOR DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA

CERTIFICA

Municipio a la fecha:30/12/2022 » 8¢ haltd constancia del siguiente contrato, asi:

308 Nimsreo Contrato: CO318
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APGYO A LA OFICINA DE CONTR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYD A LA OFICINA DE
CONTROL INTERNC EN LABORES DE AUDITORIA INTERNA Y SEGUIMIENTO A LOS

PLANES DE : MEJORAMIENTO.
CARDENAS BEDOYA NELSON

7131152

70134598 LOPEZ RESTREFO JAVIER ANTONIO

312.101 OFICINA DE CONTROL INTERNO

22,000,000.00

5,500,000.00 Fecha Adicién: so/112022

27,50¢,000,00
o1/g8/2022
28/112022
305122022

120 Dias
Ninguna

SANDRA MILENA LOPEZ

[TECNICO DEL PROCESC JURIDICO) ]




A SOLICITUD DE PARTE INTERESADA,
EL ASESOR DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA

CERTIFICA

Que revisado el archivo del Municipio a la fecha:30/12/2022 . 8& hallé constancia de

slguiente contrate, asi:
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fMedical Sigrno

$  Profesionales ¢ su Servica

EXAMEN SHEDICO OCUPACIONALY APTITUD LABORAL

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL > INGRESD > FECHAT 2620022 N~ de Hisori:

70,731,152 .
Depantamerto y Cludac:  BARBOSA, ANTICGUIA Nombre de fa empresear AFRIACION INDEPENDIENTE
1 IDENTIFICACION
Nombres y Apelidos: NELSON CARDENAS BEDOYA CédulePasaparte: 78,131,752
Lugarde nacinients: BAREOSA, ANTICQLTA Fecha do nacimients:  SMRMI5E  Edad- [ afcs Sexo: M -
N Celutar: 2505463583 Estedo chitr  LINION 1IBRE Escolondad:  UNIVERSDAD Frofssién:  CONTADOR PUBLICO
Cargo:  CONTADOR PLUBEICO Fecter de ingreso: 2H2/2622 Antgredad:  INGRESC
Adrminktrative | Desplazats Hamtenim Fotocopiada | A20ctn | Conduccion de Guuat?):
Funciones primipatos: fuers ol e P ] vahiculos O (0uatz)
CONT PUBLICO
EF.S.(Salw]: SURA, EPS AFF.(Pensionesi:  COLPENSIONES ARL(Fesgosy SURA
2, HISTORIA OCUPACIONAL i
Oftios desampetiados: Tiempo Exdmenes ATEFP | Secuslas Indemnizado
Empresa / Aras Qeopadiog / Oficke 1 Aflor | Meses iy lPedfRetl No | WNo] & 1Mo & Inolss Fechx
ALCAL DA BARBOSA ANTICQULA CONTADOR PUBLICG 1
Praste senicro mifior ,—g-}—?—f Tismico: f
Demscribirfipe e secdense, esiras J NO REFIERE HISTORIA DE ACCIDENTES LABORAL £S5 ANTERIORES
Emfennedad Profesonal Cafficada porARE
) Taxpesicidn(by . L. exposicianh) Factorde T. expoaiins) Texposiclén)
Factorde Riesgo Empresa Fadler de fiesga Erarese Riesge Emprese Favior de Riesgo Ernpresa
11z] 3i4[5 1A 712] 3 £15 T4 [ 2f 3] 4]5 1} 21 31«15 1A
Cadar X | 2eaDifrras X g,imdo L AL b, X
Frio 1 omns X U §Emfasidn Momotonta X
Aks Tuminac, _ |oX Fohos X £ | Sentads prolong. X1 7 (Solvecery X
g {BaBluminas,  1X £ {Lincbs X S |De pie prodgagazio X £ paboat X
2 IPesin X E{Gusesy X gw i X & S X
% |Fad Nodoes_ x| & [Vopores X S [revait %o crmes 2 £ [Am oo T X
Fad, gz, X Cortactn X =z | Gont E16ct Directy X = [confficts X
[Raizo X Prodecin X % [Cont Eibet nciracic X {relacidn X
Vrdn X Oz X = ICata Aetdtiza Ilemersetal X
T, EXpOSIEIEn (1) T, GRIOSIGIOT {7 € - expesiciani_§ 7. SXPOSIERSE (I}
Factor de Rissgo Erprase Factar de Riesge Factor de Rissgo ErRpross Factor de Riesgo Empresa
12] 3[415 1A 71215t eks_ A 71 2] 3f 415 1] 2] 3] 4i5 |A
| Trensiio X ContELio £ By o v asen daficl., KX 2 jCakas X
$ [Fommme 1%, $ leries X 2 fosuloe mjastot 1% £ e poma 1%
S [Soevest X § Hicroonenme (X, § |Almardn_cercrenty ¥ - ey X
= [Depotve X S {Fumco corpoml B3 ~ {Eremarts corames i % |Proyecciones x>
EREE Ocasionat
20 do Bomortce de Promesio Porsonst (EFP): = CATESORIA DEL RIESGE -4
Astivicados Sxtraleborales
3. HISTORIA FAMILIAR
FPatoiogla NG S Pargpteeco Patoiogis No S PELSTIESLL
Diabetss x | Roumatniigicrs X
Camlovastalnr X 1HTA, o Nexrsidgicos X
Chncer x Montales X
Respiratorios X Digesthos X
78T X Otros. X
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Deserdir

Fraumsgess Nioga £ Alérices Mazm | = Desonbir (soents)
| Frachazs AsTm *
Looefones X Rinitls X
ESRENCES X | Danmstitls X
QO bsuTes X Ltlcaflaiatcs X
ORE, Niegs s Descrby Endocrin/Mfecsbal. Nieca SF Desarebir
Gits X D Za X
[ Sintrsitls X Diabetas X
Hipoacists X L Tirpdkers X
Clss X Obssidadiotnos X
Osfeamiiselar Niega SF Loeseribir Digestivas Niega &F Descriir
Trastomos el X Gesliis X
Tonllr S Y DersEzs X Hceras X
5. Tomal Carpiano’ X Coliis X
Oetasrdiisiires X Qs X
Infecalivens Hhiiega &F LDescriir Lardiovastilar y raspiramrio | Nega s Dgsitir
|£TS X [etipareasica X
T8¢ X Insarme X
Hegalills X Anglna X
Zooaes=s X | S X
| Amigaittis cropica X {Sromiuts X
Olras X Véroes / oiros X
Newnlbgics Smental Nisga 57 Ceseris Frolésice Tiexga &7 Dascablr
Eptepsin X Ltigsis Renal x
{MEqrmfaiatsieas X nieon, Uniparia X .
LPsiquidnicay X Temarsies X Dascribir
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Bancolombia

Viemnes, 30 de diciembre de 2022

Seiores:
A guien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que NELSON CARDENAS BEDOYA identificado(a) con
¢c. 70131152 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con e Banco los siguientes

productos:

Producto No. Producio Fecha Aperiura Estado
Cuenta de ahorro 651-864485-23 2012/08/06 Activa

*importante: Esta constancia s6lo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con |z Sucursal Telefénica
Bancolombia z los siguiertes nlimeros: Madellin - Local’ (57-4) 510 80 00 - Bogota - Local (57-1 13430000~
Barranquiliz - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto pais 01800 08 12345, Sucursales
Telefonicas en el exterior: Espaiia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1} 1 866 378 §7 4.

UANCOLOMDEA A, Fstoldaaindtntn Bnsenda

Derian Gutidsrez Correa -
Gerente Corresponsales Bancarios y Autoservicios
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